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Bretagne : Motion Dialogue social adoptée au CSR du ler juillet

Le Conseil Syndical Re gional de Bretagne entend de noncer avec vigueur les propostenus et
les postur es adopte es par madame la cheffe du SRFD a notre encontre, ces derniers temps.

Selon nous, en cherchant a disqualifier outrancie rement notre organisation syndicale, madame la cheffe du SRFD
non seulement ne facilite pas le dialogue social mais se disqualifie elle-me me a nos yeux.

Pour nous, un ve ritable dialogue social se nourrit d'e changes qui supposent le respect des interlocuteurs
qui sont issus des e lections professionnelles.

Nous ne pouvons imaginer que I'Autorite acade mique entendrait remettre en cause ce re sultat, en discre ditant tel
ou tel d'entre nous.

Ce respect engage chacun a conside rer l'interlocuteur comme le gitime, notamment dans ses fonctions et
attributions.

Dialoguer ne signifie pas de cider et nous n'entendons pas remettre en cause cette pre rogative qui appartient a
l'autorite acade mique seule.

Mais dialoguer signifie accepter des diffe rences d'appre ciations qui, entendues, peuvent e tre concilie es ou,
en tout cas, prises en compte dans la de cision finale. Cela veut dire aussi argumenter.

Or nous ne conside rons pas que des postures, des arguments « faussement » d'autorite qui mettent en
sce ne un chef devant ses troupes aligne es les enjoignant au silence, rele vent de cet effort
d'argumentation.

Enfin, dialoguer peut permettre d'aboutir a un consensus partage , d'autant plus acceptable que son e laboration, a
partir des informations elles-me mes partage es, serait le fruit d'une vraie concertation entre les acteurs.

C'est bien ainsi que nous entendons mener notre travail de repre sentant des personnels. Nous y sommes pre ts.
Nous le demandons.

Aussi, le Conseil Syndical Re gional, re uni a Saint-Jean Bre velay le ler juillet, mandate le bureau re gional pour
gu'une rencontre, a l'initiative de l'autorite acade mique et de la cheffe du SRFD, soit organise e d'ici a la rentre e
prochaine.

Motion adopte e a l'unanimite des pre sents
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