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LES B.T.S.A

Propositions d'actions


Actions à conduire à court terme
Actions à conduire dans la durée



Les effectifs de BTSA dans le contexte de l'enseignement supérieur
· Mieux communiquer sur les BTSA en concertation avec les professions concernées et avec des relais efficaces aux niveaux régional et local pour atteindre le public concerné. 

· renforcer l'image du BTSA en communiquant sur les possibilités d'études :

· parcours BTSA – grandes écoles ;

· parcours BTSA – licences dont licences professionnelles ;

· favoriser l'accueil en BTSA des titulaires des derniers BTA et des étudiants en échec en DEUG.
· Développer au sein de l'enseignement agricole le vivier pour le BTSA :

· en renforçant  les effectifs de seconde et de baccalauréat technologique ;

· en levant les réticences à l'accueil des bac  pro et en l'accompagnant d'une généralisation de la pédagogie de soutien aux étudiants concernés.

· Relancer au niveau national les réflexions relatives à l'innovation pédagogique par des études et recherches (notamment sur la pratique de la mise à niveau à l'entrée en formation.



Fonctionnement des BTSA et résultats
· Mobiliser chaque établissement pour améliorer :

· l'accueil des étudiants, leur information, leur responsabilisation ;

· les pratiques pédagogiques (tutorat – soutien - ou accompagnement des projets des étudiants) ;

· la qualité de la vie étudiante ;

dans l'objectif d'une réduction de moitié des déperditions d'étudiants en cours de cycle.

· Encourager des pratiques d'échange entre établissements concernant la conduite de la formation.
· Faire évoluer les contenus des BTSA et les épreuves pour les situations posant problème.

· Approfondir "l'effet établissement" en conduisant des études appropriées.



Les poursuites d'études des BTSA
· Mieux informer sur les poursuites d'études après BTSA, leur diversité ;

· Poursuivre le dispositif POST BTSA en le réaménageant si nécessaire ;

· valoriser le dispositif des licences professionnelles.


· Normaliser l'évaluation des BTSA en unités de comptes (ECTS) ;

· Intégrer les licences professionnelles dans le projet pour l'enseignement technique agricole et pour l'enseignement supérieur agricole en dotant les établissements de moyens nécessaires notamment pour assurer la coordination des formations avec les universités ;

· raisonner la carte des licences professionnelles dans le champ de compétence du MAAPAR ;

· Suivre le positionnement relatif des licences pro et BTSA dans les conventions collectives pour faire évoluer au besoin les finalités du BTSA.



L'insertion professionnelle et

l'image des métiers
· valoriser les travaux réalisés dans les établissements dans le cadre de la mission d'insertion, ainsi que les données des enquêtes nationales sur le cheminement et l'insertion des formés de l'enseignement agricole.
· Poursuivre le travail prospectif de veille permanente en liaison étroite avec les branches professionnelles et tous les acteurs en vue de faire connaître les métiers, leurs évolutions et de mieux appréhender les métiers émergents ;

· impliquer les organisations professionnelles au niveau de la valorisation de l'image des métiers ;

· saisir l'opportunité des filières de poursuite d'études après le BTSA pour permettre le recrutement d'enseignants ayant une culture "enseignement agricole".



Les diplômes BTSA pédagogie – image - dénominations
· Communiquer sur l'originalité des approches pédagogiques de l'enseignement agricole. Les réalisations à l'initiative des établissements doivent être :

· d'avantage mutualisées entre établissements ;

· d'avantage connues à l'extérieur ;

· revoir les dénominations de certains diplômes pour favoriser la lisibilité dans l'espoir d'une plus grande attractivité.
· inciter les établissements à l'innovation, l'expérimentation pédagogique dans le cadre d'orientations volontaristes ;

·  prendre en compte cette préoccupation dans la formation initiale et continue des enseignants ;

· au moment de la rénovation des BTSA s'interroger sur le maintien des spécialités.



Carte des formations. Les PREA
· Une connaissance précise de la carte des formations de l'EN sur les secteurs partagés est une nécessité au niveau de la région et de l'inter région ;

· Le PREA doit se préoccuper de l'ensemble des voies et dispositifs de formation ;

· Une concertation DRAF-Recteur-Conseil Régional est indispensable pour les filières Post Bac. Elle doit se faire avant les prises de décision.




modalités de recrutement
· Pour les établissements publics, la Commission nationale de recrutement en BTSA est garante d'une transparence dans le traitement des candidatures ainsi que d'une solidarité entre établissements ;

Il faut la conserver et la moderniser par des saisies en ligne et une information en continue des établissements ;

· chaque établissement doit se mobiliser comme interlocuteur local compétent pour afficher l'offre de formation BTSA et informer sur les débouchés et poursuites d'études ;

· chaque établissement doit prévoir dans ses supports d'information des éléments concernant les conditions d'accès et d'accueil des étudiants. Les sites Web devront prendre en compte ces données.
· Développer pour le recrutement 2005 une nouvelle application informatique pour le recrutement en classes BTSA et classes préparatoires Post-BTSA ;

· rendre plus lisibles les critères de cotation du dossier notamment pour les candidats ayant entamé un parcours post bac ou acquis une expérience professionnelle ;

· s'informer régulièrement des évolutions des procédures de recrutement des BTS par l'éducation nationale pour articuler si nécessaire les procédures.





La vie étudiante en établissement
· Communiquer autour des atouts propres à l'établissement et notamment sur ceux concernant l'organisation de la vie étudiante.
· S'investir pour l'amélioration des conditions de vie des étudiants au sein des lycées.



La communication
· Réaliser un effort de communication à tous les niveaux :

· au niveau national : Documents, brochures, salons, ONISEP, médias…créer un lien entre sites ONISEP et éducagri

· au niveau régional : ONISEP, Conseillers d'information et d'orientation, salons, médias, universités (échecs en Deug)…

· au niveau local (établissement) : supports d'information, site Web, rencontres avec les CIO, les lycées EN, relations avec l'université, salons, médias…
· Accentuer la problématique BTSA dans la stratégie de communication de la DGER ;

· Renforcer la stratégie de communication dans les PREA et les projets d'établissements ;

· Développer et conforter les sites régionaux d'information sur les formations et participer à l'activité des sites des métiers.
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