
Cette fiche a pour objet de permettre aux élus du SNETAP en CAP de vérifier les documents fournis par l'administration, 
de défendre votre situation et de vous en informer le plus rapidement possible. Transmettre aussi une photocopie de la 
fiche administrative de demande de mutation ainsi que tous les éléments que vous jugerez utiles.

Nom...........................................................................	 Prénom........................................................................

Nom de jeune fille...........................................................	 Date de naissance.........................................................

N° de téléphone personnel...............................................	

Adresse personnelle ..............................................................................................................................................

Code postal ..................................................................	 Commune ...................................................................

Affectation actuelle................................................................................................................................................

Catégorie de poste occupé...............................................	 Depuis le ....................................................................

Liste d'aptitude à la Hors Classe 
des PLPA, PCEA

FICHE A adresser au coordinateur CAP (voir AU VERSO)

	M ode d’accès	 Année

Concours ............................................. 	 ■

Intégration ............................................ 	 ■

Liste d’aptitude ...................................... 	 ■

Date de stagiarisation ............................ 	 ■

Date de titularisation............................... 	 ■

J’accepte de fournir au SNETAP les informations nécessaires à l’examen de ma carrière. Je demande au SNETAP de me fournir les informations de la gestion de ma 
carrière auxquelles il a accès à l’occasion des commissions paritaires et l’autorise à faire figurer ces informations dans des fichiers et des traitements informatisés dans 
les conditions fixées par les articles 26 et 27 de la loi du 06/01/78. Cette autorisation est révocable par moi-même dans les mêmes conditions que le droit d’accès en 
m’adressant au SNETAP, 251, rue de Vaugirard, 75732 PARIS Cedex 15 :
Date :.................................................................................... 	 Signature :.......................................................................................................................

 �êtes-vous en CPA ?...................... 	 ■ Oui    ■ Non.
(cessation progressive d’activité).
Si oui, date de la retraite.............. 	 ■ /  ■  /  ■

 �Demandez-vous un CFA ?............. 	 ■ Oui    ■ Non.
(congé de fin d’activité).
Si oui, à quelle date ?.................. 	 ■ /  ■  /  ■

 �Votre mise à la retraite.................. 	 ■ Oui    ■ Non.
Si oui, à quelle date ?.................. 	 ■ /  ■  /  ■

Accès au corps Modalités d'exercice



PLPA

 �Echelon détenu au 31 décembre 2007 ..................................
 Si vous êtes au : 	 -   7e..................................................  70 pts.
	 -   8e..................................................  80 pts.
	 -   9e..................................................  90 pts.
	 - 10e...............................................  100 pts.
	 - 11e...............................................  130 pts.
Date d’accès au 11e échelon......................................... 5 points/an

 Note administrative (au 31/12/2007) ............. sur 20 :

 Diplômes ou titres (au 31/12/2007) sanctionnant :
– �deux années d'études après le bac : .

BTS, DUT, CAECA, CAPCA, CAPASC, CAPCEG,.
PTA, PCETA, chef de travaux, ENEMA  .
Coetlogon, DEFA, ENFAT ou CF DUES........................3 points

– �trois années d'études après le bac : .
licence, diplôme national d’œnologie,.
DUFFA, DRSQPA, ENSFA Rennes, ENITA, .
CAPLA, DESE, autres...........................................................6 points
(Seul le diplôme le plus élevé est pris en compte)

 CONCOURS
 �– �accès au corps des PLPA1 (grade 1 ou grade 2) : .

PLPA 1, PLPA 2, CAPCEG, CAPCA, PTA CA,.
PCETA, ASC, ENFA, ENITA, Chef de travaux : 15 points
 (Un seul concours est pris en compte)

– �accès au corps des PLPA 
par examen professionnel .................................. 6 points

– �admissibilité au concours ................................... 4 points.
une seule admissibilité est prise en compte.
uniquement pour les agents ayant accédé au.
corps par liste d'aptitude
(Ces trois rubriques ne sont pas cumulables)

TOTAL.................................................................................................

Eléments du barème

Complétez la fiche et adressez-la à :  
Bernard Moine 

Legta de Romans 
Route de Tain - BP 224 

26105 Romans-sur-Isère

Vous êtes PLPA

Complétez la fiche et adressez-la à : 
Francis LUCAS

Legta d'Auch
Domaine de Beaulieu

32020 Auch Cedex 9

Vous êtes PCEA

PCEA

 �Echelon détenu au 31 décembre 2007 ..................................
  	 ............................	 PCEA	 Bi adm.
Si vous êtes au :	 -   7e................... 	   70 pts	  80 pts.
	 -   8e................... 	   80 pts	  90 pts.
	 -   9e................... 	   90 pts	 100 pts.
	 - 10e................... 	 100 pts	 130 pts.
	 - 11e................... 	 130 pts	 140 pts
Date d’accès au 11e échelon..........................................5 points/an

 Note administrative (au 31/12/2007) ............. sur 20 :

 Diplômes ou titres (au 31/12/2007) sanctionnant :
– �DESS ou maîtrise ...............................................5 points
– DEA ou DESS ...................................................5 points
– �Diplôme d’ingénieur ..........................................5 points
– ��Diplôme d’enseignement technologique  
   homologué niveau I ou II ....................................5 points
– Doctorat (non cumulable avec ci-dessus)...............15 points

 ADMISSION AU CONCOURS
CAPES(A), CAPET(A), CAPEC..............................  5 points

 CONCOURS
– agrégation.....................................................5 points.
– chef de travaux (niveau supérieur).......................5 points.
– professeur d’ENNA..........................................5 points

(Ces trois rubriques ne sont pas cumulables)

TOTAL......................................................................

CAP des PLPA hors classe : le 30 juin 2008

CAP des PCEA hors classe : le 20 mai 2008


