
Total A 220 Total D 335

* prévision de départ en retraite : 75 % des plus de 62 ans au 01/09/2015

Départs prévisibles + postes contractuels 100 %

Expertise des besoins de recrutement d'enseignants et de CPE pour la rentrée 2015

Concours Réservés "Déprécarisation"
Postes offerts (D-A) 115

125

Dégagements de 
fonctionnaires affectés
en CFA / CFPPA

65 Contractuels positionnés sur des postes de titulaires 100 % 140

Internes  "Déprécarisation" 55

70

Lauréats des concours 2014, ayant bénéficié d'un report de leur année de stage 20

Lauréats des concours 2014, actuellement en stage et affectés sur des postes de contractuels (postes à temps partiel) 80

Concours Internes "Déprécarisation" 55

Postes de titulaires vides après la CCP  2 des ACEN

Retraite*
Concours externes * 70 Arrivées prévisibles

Concours Réservés "Déprécarisation" 115

DGER - EDC - 09/10/2014

DGER - EDC - 09/10/2014

Total 240

* Utilisation en 2015, 2016 et 2017 de 70 créations d'emplois pour faire des postes de recrutement 
d'enseignants stagiaires



Section Spécialité Concours réservé Concours interne Concours 
externe Section Spécialité Concours réservé Concours interne Concours 

externe

éducation socioculturelle 4 2 5 Langues vivantes Allemand 2 0

 langues vivantes, lettres Anglais 4 3 0 Langues vivantes Anglais 5 2 6

lettres-histoire 3 0 0  lettres modernes 5 2 0

biologie-écologie 5 o 0 Documentation 4 0 7

mathématiques - physique-chimie 4 2 0 biologie, écologie 0 2 0

technologies informatiques et multimédia 0 2 0 Education physique et sportive 5 0 0

 sciences économiques et sociales, et gestion  option A : sciences économiques et 
gestion de l'entreprise 5 0 0 mathématiques 4 0 6

 sciences économiques et sociales, et gestion  option B : sciences économiques et 
gestion commerciale 2 2 6 physique-chimie 4 0 0

 sciences économiques et sociales, et gestion option C : sciences économiques et 
économie sociale et familiale 3 2 6  sciences économiques et sociales, et gestion  option A : sciences économiques et 

gestion de l'entreprise 4 2 0

 sciences et techniques agronomiques option A : productions animales 3 3 6 technologies informatiques et multimédia 10 7

 sciences et techniques agronomiques option B : productions végétales 3 0 0 Génie des procédés des industries agricoles et agroalimentaires B - Génie industriel alimentaire 3 0 0

 sciences et techniques agronomiques option C : productions horticoles 3 0 0 Génie des procédés des industries agricoles et agroalimentaires A - Génie alimentaire 4 2 0

sciences et techniques de la vigne et du vin 0 3 2 Sciences et techniques agronomiques B - Productions végétales 3 4 0

 productions spécialisées option B : Animalerie 4 0  sciences et techniques agronomiques option C : productions horticoles 3 0 6

 sciences et techniques des aménagements de l'espace option A : aménagement paysager 2 2 0 sciences et techniques des agroéquipements et des équipements des 
aménagements hydrauliques agroéquipements 2 4 0

 sciences et techniques des aménagements de l'espace option C : gestion et aménagement des 
espaces naturels 2 4 0  sciences et techniques des aménagements de l'espace option A : aménagement paysager 3 0

 sciences et techniques des agroéquipements et des équipements des 
aménagements hydrauliques agroéquipements 2 2 6 58 21 32 111

 productions spécialisées option C : Hippologie 2 0

Directeur de centre
Section support du concours : Ingénierie de formation professionnelle 6

Chef de Travaux Productions animales 0 2 0

Chef de Travaux Productions végétales 0 2 0

57 31 31 119

Concours réservé Concours interne Concours 
externe Total

PLPA & PCEA 115 52 63 230

CPE 0 3 7 10

IAE 7 7

Attachés d'administration 4 4

Secrétaire administrative 7 1 4 12

Adjoint administratif 0

TFR (labo : 9, VS : 3, IBA : 5) 17 17

Adjoint technique de formation et 
de recherche 1 1

Déprécarisation 74 281
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Concours de recrutement du programme 143 - sessions 2015 (version du 09/10/2014)
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Concours 2015
Déprécarisation
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