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Is_ee a(e)ﬁlgraepeo%?rﬁ é;o%rdmalre du SNETAP-ESU

» Dans un contexte difficile, (remise en cause des acquis sociaux, décentralisation, austérité budgétaire) marqué
par d'importantes échéances politiques le congrés du SNETAP est un moment fort d'élaboration des
mandats et des actions a conduire. Plus que jamais, c'est I'ensemble des adhérents qui devra s'investir dans
la préparation de ce congrés, et s'en approprier les contenus.

La premiere échéance est |
secrétaires de categorie qu

* Le renouvellement des élus de catégorie du CSN, dont le mandat est de deux ans, doit aujourd'hui se concevoir
dans un contexte de renouveau du syndicalisme et de renouvellement des générations. A ce titre, il revét un
caractere d'une importance exceptionnelle.

e Chaque adhérent doit étre associé a ce renouvellement au sein de sa section, dans ce cadre, il doit :

1)Avoir la possibilité de poser sa candidature au Conseil Syndical National en tant qu'élu de Catégorie et/ou
de secteur.

(Les élus de catégorie seront élus dés le printemps 2007, les €lus de secteur pendant le congres, les
secrétaires régionaux selon leur rythme propre.)

2)Participer a I'élection des secrétaires de catégorie.

Calendrier prévisionnel

1)Dates du congres :
Fin octobre 2007.

2)Publication du rapport d'activité et du rapport financier.
lIs doivent étre portés a la connaissance des adhérents 6 semaines avant I'ouverture du congrées (septembre 2007).

Dates retenues :
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1) Discussion préparatoire en BN : juin 2007

2) Approbation du rapport par le BN : juillet 2007
3) Publication et mise en débat : septembre 2007
3) Election du Conseil Syndical National

Dates retenues par le CSN :

a)Appel de candidatures
- pour les catégories dés réception et jusqu'au 15 mars 2007. (Cachet de la poste faisant foi)

- pour les secteurs dés réception et jusqu'au 19 octobre 2007

b)Etablissement de la liste des candidats pour les catégories par la commission de contrdle entre le 16 et le 19 mars
2007

c)Vote pour les catégories du 19 mars au 2 mai 2007
d)Réforme statutaire :

Conformément aux statuts, toute demande de réforme statutaire devrait étre transmise au secrétariat général avant
le 20 juillet 2007.
Pour des raisons de calendrier scolaire, cette date est avancée au 20 juin 2007.

Renouvellement du Conseil Syndical National

Le Conseil Syndical National du SNETAP-FSU est composé de :
* Secrétaires régionaux, €lus tous les deux ans a 'occasion des congrés régionaux
» Secrétaires de catégorie, élus tous les deux ans par les adhérents de chaque catégorie

e Secrétaires de secteur, élus pendant le congrés par les délégués mandatés.
Conformément a nos statuts, le Conseil Syndical National sera renouvelé selon le calendrier suivant :
1) Appel de candidatures

- pour les catégories dés réception et jusqu'au 15 mars 2007
- pour les secteurs dés réception et jusqu'au 19 octobre 2007
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2)Etablissement de la liste des candidats par la commission de contréle entre le 15 et le 19 mars 2007 pour
les catégories et le 19 octobre 2007 pour les secteurs.

3)Vote pour les catégories du 22 mars au 2 mai 2007.

L'ensemble des adhérents doit donc avoir a sa connaissance deés réception :
e Laliste des catégories a pourvoir,
» Laliste des secteurs a pourvoir,

» Les conditions de dép6t des candidatures.

Il est rappelé que les secrétaires de catégorie sont élus par les adhérents de leur catégorie respective avant le
congres et que les secrétaires de secteur sont élus pendant le congres.

Dépot des candidatures

» Pour I'ensemble des catégories et des secteurs listés ci-apres, les actes de candidature et les professions de foi
(voir modele en annexe) peuvent étre adressées a la permanence du SNETAP-FSU des réception et ce
jusqu'au 15 mars 2007 (le cachet de la poste faisant foi).

» Laliste des candidats, titulaires ou suppléants, sera établie par la commission de contréle, puis publiée et
portée a la connaissance de tous les syndiqués.

« Les candidatures doivent préciser si elles concernent le poste de titulaire ou d'adjoint.

» Les candidatures doivent étre adressées au plus tard le 15 mars 2007
(cachet de la poste) a :

NETAP-FSU COMMISSION DE CONTROLE 251 rue
e Vaugirard 75732 PARIS CEDEX 15

Secteurs :

Pour les secteurs ou il n'y aurait pas de candidatures déposées dans les délais retenus, un appel de candidatures
sera fait a l'ouverture du congrés.

1) Liste des catégories a pourvoir

COLLEGE N° | CATEGORIES POSTES A POURVOIR
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1 AGREGES 1 Titulaire et 1 Suppléant
2 INGENIEURS 1 Titulaire et 1 Suppléant
3 _PCEA (2 siéges) 2 Titulaires et 2 Suppléants
4 PERSONNELS d'EDUCATION SOCIOCULTURELLE 1 Titulaire et 1 Suppléant
5 _PLPA (2 sieges) 2 Titulaires et 2 Suppléants
6 Directeurs d'Exploitation et d'atelier technologique 1 Titulaire et 1 Suppléant
7 DOCUMENTALISTES 1 Titulaire et 1 Suppléant
8 DETACHES 1 Titulaire et 1 Suppléant
9 CPE 1 Titulaire et 1 Suppléant
10 TEPETA filiere documentation et vie scolaire 1 Titulaire et 1 Suppléant
11 MI/SE - A.E. 1 Titulaire et 1 Suppléant
12 PERSONNELS DE DIRECTION 1 Titulaire et 1 Suppléant
13 ENSEIGNANTS DU SUPERIEUR 1 Titulaire et 1 Suppléant
14 STATUT FORMATION RECHERCHE 1 Titulaire et 1 Suppléant
15 ADMINISTRATIFS catégorie A 1 Titulaire et 1 Suppléant
16 ADMINISTRATIFS catégorie B 1 Titulaire et 1 Suppléant
17 ADMINISTRATIFS catégorie C 1 Titulaire et 1 Suppléant
18 PERSONNELS DE LABORATOIRE DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE (1) | 1 Titulaire et 1 Suppléant
19 TEPETA Filiere Ouvriére 1 Titulaire et 1 Suppléant
20 OUVRIERS PROFESSIONNELS 1 Titulaire et 1 Suppléant
21 MAITRES OUVRIERS 1 Titulaire et 1 Suppléant
22 OUVRIERS D'ENTRETIEN ET D'ACCUEIL 1 Titulaire et 1 Suppléant
23 NON TITULAIRES 1 Titulaire et 1 Suppléant
24 RETRAITES 1 Titulaire et 1 Suppléant
25 INFIRMIERES 1 Titulaire et 1 Suppléant
ATTENTION

(1) La catégorie Personnel de Labo ne concerne que les personnels de I'enseignement technique.
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Liste des secteurs a pourvoir

COLLEGE N° | SECTEURS Postes a pourvoir

1 COORDINATION DE L'ACTION SOCIALE, DE L'HYGIENE ET DE LA SECURITE | 1 Titulaire et 1 Suppléant

2 COORDINATION DES C A P, AFFAIRES INDIVIDUELLES, 1 Titulaire et 1 Suppléant
RELATIONS AVEC L'AVOCAT

3 APPRENTISSAGE ET FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE 1 Titulaire et 1 Suppléant

4 PRATIQUES PEDAGOGIQUES ET EDUCATIVES, 1 Titulaire et 1 Suppléant
RECHERCHE, FORMATION DES MAITRES.

5 COORDINATION DE LA COMMUNICATION 1 Titulaire et 1 Suppléant

6 EMPLOIS PRECAIRES 1 Titulaire et 1 Suppléant

7 SYNDICALISME ET FORMATION SYNDICALE 1 Titulaire et 1 Suppléant

8 VIE FEDERALE 1 Titulaire et 1 Suppléant
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