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2 greves prévues en Champagne Ardenne

Rentre e 2011 catastr ophique en Champagne-Ardenne ou les per sonnels dénoncent , en
nombr e, le manque de moyens.Deux lycées décident de de poser des pre avisde gre ve pour
leslundi 12 et mardi 13 septembre prochains.

I_ettre adressée a I\(/:]a ame | Dirﬁctrice Ge nerale de
'‘Enseignement et de la Recherche :

L'Enseignement Agricole Public connai t depuis cing anne es une situation particulie rement de grade e qui suscite
une tre s grande inquie tude dans la communaute e ducative, parfois me me le de sarroi des e quipes de direction et
des personnels des e tablissements publics du fait des conditions dans

lesquelles se pre parent les rentre es successives.

Cette rentre e n'e chappe malheureusement pas a lare gle.

Ainsi, suite au vote du budget 2011, en de cembre dernier, 145 emplois, dont les deux tiers pour le seul
enseignement public qui ne scolarise pourtant plus que 37% des effectifs de I'enseignement agricole,sont
supprimes.

La re gion Champagne-Ardenne est particulie rement frappe e par cette rentre e catastrophique. De ja deux
e tablissements ont de pose des pre avis de gre ve. Il s'agit de I'EPL de Rethel et 'EPL de I'Aube (saint- Pouange).

Dans Ies eux cas mE\IS dans les autres | e es

cham aIS? a\ C?nt les personrels
de no cent e multfples dysfonctionnements :

- alors que les effectifs de classes sont en hausse, I'autorite acade mique refuse de financer les
de doublements ;

- fusion d'effectifs de filie res diffe rentes dans une me me classe comme a Saint-Pouange avec une classe de
39 e le ves de seconde professionnelle me lant des SAPAT et des PV ;

- suppression ou re duction de la quotite de travail d'agents contractuels re gionaux au motif que I'enveloppe
mise a la disposition de l'autorite acade mique est insuffisante sans aucune conside ration pe dagogique ;

- re duction de quotite de travail d'agents contractuels nationaux au be ne fice d'heures supple mentaires
attribue s a des personnels titulaires ;

- comple ments de service dans un autre e tablissement, parfois a plus de 100km impose s a des enseignants
sans aucune concertation pre alable ;

- des dotations en personnels administratifs largement insuffisantes ou postes non occupe s par des agents
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titulaires, sans possibilite d'embauche car l'autorite acade migue nous explique que son enveloppe budge taire est
insuffisante ;

Compte-tenu de ces tre s nombreux dysfonctionnements, les personnels de ces deux lyce es - a ce jour, d'autres
heures mensuelles d'information doivent se de rouler dans les autres e tablissements de lare gion , ont
de cide de de poser des pre avis de gre ve pour les lundi 12 et mardi 13 septembre prochains.

L'administration tant re gionale que nationale dispose donc d'un de lai suffisant pour montrer aux personnels
mobilise s qu'elle est dispose e a les entendre et a satisfaire leurs revendications :

- en financ'ant les de doublements re glementaires dans I'ensemble des classes concerne es ;

- en renonc'ant a demander aux colle gues de comple ter leur service dans un autre e tablissement alors que leur
activite est entie re ;

- en relevant le plafond d'emploi re gional pour le recrutement d'agents contractuels re gionaux a hauteur des
besoins exprime s par les e tablissements et en autorisant les recrutements, notamment pour les personnels ATLS et
TEPETA de notre re gion, largement frappe e par la diminution des dotations et la vacance des postes.

Les Personnels champardennais mobilise s attendent des re ponses pour chacun des dysfonctionnements
releve s et des engagements fermes de la part de I'Administration.

Comptant sur 'attention que vous-me me et vos services porteront a cette situation de grade e qui tend a porter
atteinte tant a la qualite du service du aux usagers qu'aux conditions de travail des agents, recevez, Madame la
Directrice Ge ne rale, I'expression de nos salutations respectueuseses.

Pour le secre tariat re gional
Serge PAGNIER

secre taire re gional
Christelle MASSINE

secre taire re gionale adjointe
Fabrice CARDON

secre taire re gional adjoint
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