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Basse-Normandie

Bulletin re gional d'information n°11 janvier 2015

Cedernier numero apour objet devousdonner lesprincipalesinformations syndicalesdela
region. Bonnelecture!

<a href="IMG/pdf/bulletin_bn_noll.pdf" title="PDF - 137.7 ko' type="application/pdf" >

Bulletin Basse-Nor mandie

E ditorial

L'anne e 2014 se sera termine e par une bonne nouvelle et une victoire syndicale preuve gqu'une mobilisation
peut payer.

En effet, le ministe re a fini par retirer le projet de BTSA GDEA propose au Robillard en partenariat avec Giel. Nous
le dirons et redirons encore : ce genre de partenariat public/prive n'a pas sa place dans I'EAP et nous
combattrons tout type de projet qui ira dans ce sens.

Cependant, dans le me me temps la situation financie re de nos EPL se de grade toujours un peu plus, tandis que la
carte scolaire propose e pour I'EAP est proche du vide.

L'horizon est donc sombre, voire me me totalement incertain a l'approche de la re unification normande qui soule ve
d'ors et de ja de nombreuses inquie tudes (localisation de la DRAAF, gestion de la carte scolaire etc...)

Enfin, en ce de but d'anne e, plus que jamais le SNETAP-ESU Basse-Normandie forme des v%ux de paix et de
tole rance et rappelle que le combat pour la lai cite n'est pas -comme certains nous l'ont pourtant dit ces dernie res
semaines- un combat d'arrie re-garde.

E lections professionnelles du 4 de cembre 2014

"Le SNETAP remporte comme en 2011 la totalite des sie ges pour le_CTREA ce qui par ricochet nous donne

I'e crasante majorite des sie ges pour le CREA et de nouveau la totalite pour le CHSCTREA. Pour le CTREA le taux
de participation est de 50% (en 2011 celui-ci s'e levait a 53%), le SNETAP-FSU e tait le seul syndicat a pre senter
une liste, il recueille 318 voix et la totalite des sie ges.

La palme du civisme revient a Vire qui a vote a 64% et a Coutances qui a donne le plus de voix au SNETAP-FSU
(62 voix) devant Alenc'on-Se es (59 voix).
Le plus faible taux de participation revient a Saint-Hilaire avec 29%.

" Pour le CTM le taux de participation s'e tablit a 63%, la FSU re colte 30% (28% en 2011) des voix devant I'UNSA
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avec 22%.

" Pour le CTEA, le taux de participation s'e le ve a 50%, la FSU remporte 56% (52% en 2011) des voix devant FO
avec 12%.

" Enfin pour la CCP R des contractuels, le taux de participation est particulie rement bas avec 21%, la FSU remporte
57% des suffrages pour la cate gorie A et remporte la totalite des sie ges (3) sie ges, tandis que pour les agents de
cate gorie B et C, la FSU remporte 53% des voix et remporte e galement tous les sie ges (3).

Le SNETAP-FSU est donc hien encore le syndicat majoritaire en Basse-Normandie dans 'EAP. La FSU par rapport
a 2011 voit ses re sultats progresser pour le CTM et le CTEA.
Merci a tous de votre confiance !

Rencontre SRFD du 11 de cembre 2014

3 points importants :

" Le BTSA GDEA « en partenariat Public-Prive » (Le Robillard / Giel)

Lors du CNEA du 11 de cembre, nous avons appris que le cabinet avait retire ce projet d'ouverture d'un BTSA
GDEA pour la Basse-Normandie.

C'est une victoire pour le SNETAP-FSU qui combattait ce projet depuis longtemps. Un merci tout particulier a la
secre taire de section du Robillard Lydie Prieur dont I'opinia trete et la te nacite auront fini par payer.

Merci aussi aux personnels du Robillard qui ont soutenu notre action et sans qui rien n‘aurait pu se faire. Le DRAAF
a pris acte du retrait et s'est interroge avec nous du pourquoi d'un tel refus et dans un de bat philosophique de
bonne tenue, nous avons rappele notre attachement since re a la lai cite .

Ne anmoins, LE SNETAP-FSU appelle a la plus grande vigilance car il n'est pas impossible que ce projet qui e tait
fortement soutenu par des e lus locaux, puisse renai tre de ses cendres !

Apre s cela nous avons e voque la carte scolaire pour I'EAP a la prochaine rentre e. Celle-ci risque d'e tre
anorexique. En effet, a part la poursuite d'ouverture du CAPA a Saint-Hilaire, rien ! Le BTSA GPN de Vire non. Le
bac PRO CGES canin-fe lin, on re pond de voir pour un partenariat avec la MFR de Mortagne !

Commentaire du SNETAP-FSU : le SRFD a encore rappele que larentre e 2015 serait tre s difficile sur les
moyens et les ouvertures ne pourraient s'envisager qu'avec des partenariats (et toujours a moyens
constants bien su r). Ok, mais pas avec n'importe qui ! Le SNETAP-FSU lance I'ide e d'une PREPA BTS pour
les bac PRO qui pourraient impliquer plusieurs EPL.
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" La situation du CEPPA de Vire

Rappel des faits : en novembre les personnels apprenaient brusquement que le CFPPA de Vire e tait en de ficit
d'environ 100 0002 menac'ant directement la pe rennite de plusieurs emplois. Apre s plusieurs re unions houleuses,
la direction peine a trouver des explications convaincantes.

Pendant la re union, nous avons demande au SRFD le soutien de la DRAAF et de faire en sorte de limiter la casse
en terme d'emplois. Le SRFD a rappele la situation financie re de I'EPL qui n'aide pas le CFPPA, qu'une inspection
financie re avait eu lieu en 2012 et que certaines de ces recommandations n'avaient pas e te suivies. Le SRFD

e voque la cre ation d'un re seau re gional des CFA-CFPPA, mais ce n'est pour l'instant qu'une re flexion.

Commentaire du SNETAP-FSU : le CFPPA de Vire comme de nombreux autres centres e volue dans un
contexte libe ral ou c'est le plus compe titif qui remporte les marche s, le tout dans un contexte de

de sengagement de I'E tat et de la re gion, ce qui peut expliquer en partie les difficulte s du CFPPA de Vire
avec probablement un de faut de gouvernance.

Le SNETAP de nonce le manque de transparence puisque le de ficit a e te annonce dans la pre cipitation plusieurs
semaines apre s la rentre e et la veille des vacances de la Toussaint, plongeant dans le de sarroi et I'angoisse
plusieurs formateurs.

Aujourd'hui, si I'on ne parle plus de licenciements mais de non reconductions de contrat, le SNETAP-FSU de nonce
encore une fois la pre carite dont font les frais les formateurs en CFA- CFPPA.

uaudu2" La situation financiere des EPL.

Saint-Hilaire et Vire ont encore be ne ficie d'une subvention d'e quilibre de la part du conseil re gional. Les deux EPL
ont aussi rec'u une aide exceptionnelle pour le CAS PENSION de leurs emplois gage s. LE SRFD n'a pas garanti le
renouvellement de cette aide.

" La situation est extre mement pre caire pour ces deux e tablissements.

En ce qui concerne le Robillard, les finances se sont de grade es dans le mesure ou le matelas de se curite a
entie rement fondu et qu'un de ficit le ger est apparu, un audit a e te fait et un plan de redressement va e tre
propose . La situation si elle est bien appre cie e peut e tre redresse e.

CAEN (Conseil Acade mique de I'Education Nationale) du 19 Janvier 2015

Cette instance sie ge notamment pour valider la carte des formations professionnelles et technologiques. Elle est
de sormais pre side e par le Pre sident de Re gion en phase avec le Recteur d'Acade mie mais re gulie rement en
I'absence note e du DRAAF.

Le recteur a pre sente un document de projection des effectifs scolaires a I'horizon 2022 qui affichent une baisse
de mographique tre s significative, cette situation va I'amener a proposer la fermeture de plusieurs colle ges, par «
solidarite » par rapport aux autres re gions !

Cela n'ira pas vers une diminution des effectifs par classe puisqu'il n'y a pas pour autant de meilleurs re sultats dans
les petits colle ges ». La carte des formations sera donc a re fle chir en fonction des re alite s de mographiques des
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deux Normandies re unifie es.

La politique annonce e par la Re gion et le recteur met en avant la mixite des publics et la mixite des parcours. A
noter pour la rentre e 2015 : 5 places par la voie d'apprentissage dans le BTSA « productions horticoles » sous statut
scolaire (CFA-EPLEFPA de Coutances).

Avec la FSU, le SNETAP a vote contre les projets propose s pour la rentre e 2015 dans la mesure ou cette carte
multiplie les formations en mixite de public (apprentissage-formation initiale).

La demande a e te renouvele e d'avoir enfin pour un prochain CAEN un ve ritable bilan sur la mixite des
formations.

3" Prochains rendez-vous : CSR |le 5 fe vrier a 10h et a 14h30 CREA

Le secre tariat re gional du SNETAP-FSU Basse-Normandie a votre service

Secre taire : Nicolas LE BORGNE (nicolas.le-borgne educagri.fr) Adjoints : Lydie PRIEUR (lydie.prieur le-robillard.fr)
et Yohann LEVRAY (yohann.levray educagri.fr)

Tre sorier : Thierry RAYNAL (thierry.raynal educagri.fr)

Thierry RAYNAL est e galement membre de la CAP des PCEA Tre sorie re-adjointe : Marie BUNEL (marie.bunel
educagri.fr)

Le Secre tariat Re gional est charge d'assurer une cohe rence re gionale dans la politique du SNETAP et il participe
aux Insta
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