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Fiche de service : le Hold Up ! Toutes et tous en gréve le 14 novembre !

30% de pluri (et autres..) nonrémunérés! Au ministéredel’Agriculture, le
gouver nement pousse l'audacede son meéprisenverslesenseignant-esen exigeant
d’eux/elles|’autofinancement de leur propretempsdetravail.30% de pluri (et
autres...) nonrémunérés! Au ministeredel’Agriculture, le gouvernement pousse |'audace
de son méprisenverslesenseignant-esen exigeant d’ eux/elles|’autofinancement de leur
propretempsdetravail.

https://www.snetap-fsu.fr/local/cache-vignettes/L283xH400/14novembre-v3-ef7dd.png

Vous avez toujours révé de travailler plus pour gagner autant ? Faire quelques heures en plus chaque semaine ne
vous effraie pas ?

Eh bien, la DGER va vous combler grace a son nouveau mode de décompte de la pluri dans les fiches de service !

Profitant de la rénovation de 4 bacs pros (les autres attendront la rentrée 2024), la DGER applique désormais un
mode de calcul au résultat imparable : il vous faudra désormais travailler plus pour gagner autant et arriver a
maintenir un service complet.

Mettons que vous aviez auparavant 18h annuelles de pluri dans une classe de bac pro présente 28 semaines dans
I'établissement. Ces 18h étaient comptabilisées sur votre fiche de service 0,64h hebdo. Désormais ce sera 0,5h pour
le méme travail (car calcul sur 36 semaines...). Il vous faudra donc travailler 0,14h par semaine en plus, soit 5h par
an. Pour une filiere c'est 36h de travail a fournir en plus...

Des raisons & ce changement ? Aucune valable et rien ne I'oblige dans les référentiels rénovés.
Et le respect de la réglementation ? Oublions-le, sans ambiguité, ce n’est manifestement plus un probléme pour la
DG
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