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 Edito
 Respect et détermination

 Brèves
 Budget 2023 : Des promesses encore des promesses !

Dialogue social » et élections professionnelles : pour quoi faire ?
 L’Élan commun (FSU-CGT-SUD), une démarche unitaire en faveur des agent.es
 du MASA et de l'Enseignement Agricole Public
 La fin des CHSCT : une atteinte de plus aux droits sociaux des personnels !
 Les Comités Sociaux d’Administration (CSA) : une avancée tardive et encore incomplète pour le dialogue social
dans la fonction publique !
 CAP et CCP, mais aussi Conseil médical - rôle des représentant.es des personnels
 Adhérent.es, n’oubliez pas de voter et de faire voter pour le SNETAP-FSU !

En région
 Rentrée scolaire en Occitanie
 Région Sud PACA

Pour info
 Élections professionnelles du 1er au 8 décembre 2022

Actu
 Le CDDEAP prend date à la fête de l'Huma
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